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QUALITAT, DIE BESTEHT. seit 1885

Zur Verstarkung unserer Werkstatt suchen wir dich als

Stv. Werkstattchef/in
Produktion

(80-100 %, m/w/d)

Mitdenken, anpacken, Verantwortung ubernehmen.

Wir bei Wyss Zaune AG in Lohn-Ammannsegg entwickeln und
realisieren seit vielen Jahren hochwertige Losungen rund um
Zaune, Tore und Sicherheitssysteme. Was uns auszeichnet, sind
Qualitat, Verlasslichkeit, kurze Wege und ein Team, das
gemeinsam anpackt.

Deine Aufgaben

Du unterstutzt unseren Werkstattchef bei der Organisation
und Koordination des taglichen Werkstattbetriebs

Bei seiner Abwesenheit Uibernimmst du die Stellvertretung
Du koordinierst laufende Auftrage, Mitarbeitende und Ressourcen
Du sorgst mit daflr, dass Qualitat, Termine und Effizienz stimmen
Du arbeitest aktiv in unserer Schlosserei im Werkstattbetrieb mit
Du stimmst dich eng mit Projektleitung, Montage und weiteren internen Stellen ab
Du bringst dich ein, wenn Abldufe verbessert oder vereinfacht werden kénnen
Du unterstitzt und begleitest die Mitarbeitenden im Tagesgeschaft
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Du hast eine technische oder handwerkliche Grundausbildung, idealerweise
im Metallbau, Anlagen- und Apparatebau oder in einem vergleichbaren Bereich

Du bringst praktische Erfahrung aus einer Werkstatt oder Produktion mit
Du méchtest Verantwortung tibernehmen und dich in einer Stellvertretungsfunktion
einbringen

Erste Fuhrungserfahrung ist von Vortell, aber kein Muss
Du arbeitest zuverlassig, strukturiert und losungsorientiert
Qualitat und saubere Arbeit sind dir wichtig

Du packst selber mit an und behaltst auch dann den Uberblick, wenn mehrere Dinge
gleichzeitig laufen

Du bist teamorientiert, unkompliziert und kommunizierst klar
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Was dich bei uns erwartet
@ , Bei uns bekommst du eine abwechslungsreiche Aufgabe mit viel Eigenverantwortung

und Gestaltungsspielraum

/' Wir arbeiten direkt, pragmatisch und losungsorientiert zusammen

/' Die Entscheidungswege sind kurz, das Team ist eingespielt und du hast die Moglichkeit,
dich fachlich und personlich weiterzuentwickeln

Wenn du gerne Verantwortung ubernimmest, selber mit anpackst und Teil eines starken Teams
sein mochtest, freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen.

Bereit fiir den nachsten Schritt?
4 Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Bei Fragen steht dir Rafael Ferreira unter 032 677 57 59 gerne zur Verflgung.




